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1. OBJETIVO

VECTOR Seguridad establece la presente Politica de Denuncias con el
objetivo de proporcionar un marco formal, confiable y accesible para que
cualquier persona pueda comunicar, de buena fe, hechos o situaciones que
puedan constituir incumplimientos legales, normativos, contractuales o de
las politicas internas de la organizacién.

Esta politica se alinea con los principios de las normas ISO 18788:2015, ISO
14001:2015 e ISO 45001:2018, promoviendo una cultura organizacional basada
en la ética, el respeto por los derechos humanos, la prevencién de riesgos
laborales, la transparencia, la comunicacién interna, externa y la mejora
continua.

2. ALCANCE

Esta politica aplica a:
= Personal propio de VECTOR Seguridad
— Personal tercerizado o subcontratado
= Clientes
= Proveedores
— Contratistas
= Comunidad y otras partes interesadas externas

El uso de los canales de denuncia es voluntario y puede realizarse de forma
identificada o andnima, segun la preferencia del denunciante.

3. TIPOS DE DENUNCIAS COMPRENDIDAS

Se podran denunciar, entre otros, los siguientes hechos o situaciones:

— Conductas contrarias a la ley o a los requisitos normativos aplicables

— Incumplimientos del Cédigo de Etica o politicas internas

— Hechos de corrupcién, soborno o conflictos de interés

= Uso indebido de la fuerza, abuso de autoridad o vulneracién de
derechos humanos

— Condiciones inseguras de trabajo, actos inseguros o incumplimientos
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

= Discriminacioén, acoso laboral, violencia o trato indebido

— Represalias reales o potenciales frente a denuncias realizadas

La enumeracién anterior no es taxativa y no limita la posibilidad de reportar
otras situaciones que generen preocupaciéon razonable.



4. PRINCIPIOS RECTORES
4.1 Denuncias de buena fe y creencia razonable

VECTOR Seguridad fomenta la realizacién de denuncias efectuadas de
buena fe, entendiendo como tales aquellas basadas en una creencia
razonable de que los hechos denunciados son reales, aun cuando
posteriormente no puedan ser plenamente comprobados.

No se exige certeza absoluta ni prueba concluyente al momento de realizar
la denuncia.

4.2 Confidencialidad y anonimato

La organizacién garantiza la confidencialidad de la informacién recibida y,
cuando asi se elija, el anonimato del denunciante, en la maxima medida
posible y conforme a la legislacion vigente.

4.3 Prohibicion de represalias

VECTOR Seguridad prohibe expresamente cualquier forma de represalia,
directa o indirecta, contra personas que realicen denuncias de buena fe o
colaboren en investigaciones derivadas de las mismas.

Cualquier represalia sera considerada una falta grave.dado.

5. CANALES DE DENUNCIA

VECTOR Seguridad pone a disposicion los siguientes tres canales de
comunicacion, todos ellos habilitados para denuncias anénimas:

5.1 Canal interno escrito

— Correo electrénico dedicado: denuncias@vectorseguridad.com
= Accesible Unicamente a Yesid Manzanarez (Controller) Walter
Rodriguez (GG).

5.2 Canal interno presencial o verbal

— Comunicacioén directa con:
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo (TP)
Responsable de Cumplimiento / Direccién Walter Rodriguez (GG)

— La denuncia puede ser registrada por el receptor sin identificaciéon del
denunciante, si asi se solicita.



5.3 Canal externo independiente

Este canal permite denuncias totalmente anénimas, incluso por personas
externas a la empresa, garantizando imparcialidad y mayor confianza. (La
Direccion define cual y se comunicara si se establece una vez se acuerde

dicho canal fuera de este procedimiento).

6. GESTION DE LAS DENUNCIAS

Todas las denuncias recibidas seran:
= Registradas de forma controlada, en un acta de la organizacion,
fechada.
= Analizadas de manera objetiva e imparcial, por la Gerencia.
— Investigadas en un plazo razonable, acorde a su naturaleza y gravedad,;
y si corresponde tratada legalmente.

Cuando corresponda, se definiran acciones correctivas, preventivas o
disciplinarias, preservando siempre la confidencialidad de las personas
involucradas.

7. USO RESPONSABLE DEL SISTEMA

El sistema de denuncias no debe ser utilizado de forma maliciosa, con
informacion deliberadamente falsa o con la intencién de causar dano.

Las denuncias realizadas de mala fe podran dar lugar a medidas
disciplinarias y/o legales.

8. COMUNICACION Y DIFUSION
VECTOR Seguridad se compromete a difundir esta politica entre todas las

partes interesadas relevantes y a garantizar que los canales de denuncia
sean conocidos, accesibles y comprensibles.



i%_ ECTOR SEGURIDAD PRIVADA
FABAMOR S.A.

_ Sede Central: Av. Italia 6895, Montevideo, Uruguay
Centro de Capacitacidn: Av. ltalia 5661, Montevideo, Uruguay
2 Idonado: 26 - Resalsero, Punta del Este, Maldonado, Uruguay

Implementa, mantiene y realiza el desarrollo
continuo de un efectivo
1 de Gestion para Operaciones de Seguridad Privada

En conformidad con la Norma Internacional:
ISO 18788:2015

Alcances de certificacion:

Servicios de proteccidn, vigilancia y seguridad fisica
y tecnolégica, incluyendo el disefio, implementacion y operacién de
soluciones de seguridad para empresas, eventos, hogares, barrios
privados, comunidades, edificios y ambitos rurales.

Nro Certificado: ASCSG00042
Fecha de certificacion: 08.06.2026
Vilido hasta: 07.06.2029
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JECTOR SEGURIDAD PRIVADA
FABAMOR S.A.

Sede Central: Av. |talia 6895, Montevideo, Uruguay
- Centro de Capacitacidn: Av. Italia 5661, Montevideo, Uruguay
laldonado: 26 - Resalsero, Punta del Este, Maldonado, Uruguay

Implementa, mantiene y realiza el desarrollo

continuo de un efectivo
Sistema de Gestion Ambiental.

En conformidad con la Norma Internacional:
I1ISO 14001:2015

Alcances de certificacién:
= Sede Central: Servicios de proteccién, vigilancia y seguridad fisica
y tecnologica, incluyendo el disefio, implementacion y operacion de
soluciones de seguridad para empresas, eventos, hogares, barrios
privados, comunidades, edificios y ambitos rurales.

Centro de Capacitacion: Formacién y capacitacién en seguridad privada
para personal propio y terceros en curso basico para guardias sin armay
curso basico para guardia armado, asi como el curso de actualizacidn.
noede Maldonado: Servicios de seguridad fisica y tecnolégica.

Nro Certificado: ASCSG00040
Fecha de certificacion: 08.06.2026
Vilido hasta: 07.06.2029

Certificado/Certific:
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